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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к годовому  отчету о ходе реализации муниципальной программы «Развитие образования муниципального района имени Лазо 
на 2017-2020 годы» за 2019 год

Деятельность Управления образования администрации муниципального района имени Лазо в 2019 году осуществлялась в рамках мероприятий муниципальной программы «Развитие образования муниципального района имени Лазо на 2017-2020 годы» (далее – Программа).
Общий объем финансирования на реализацию Программы в 2019 году составил 1355899,7 тыс. рублей. Общий кассовый расход за 12 месяцев 2019 года составил 1355899,7 тыс. рублей или 100 % от общего годового объема (2018г. – 1160283,8 тыс. рублей, или 99,63 %).
В системе общего образования муниципального района имени Лазо на 01.01.2020 функционирует 54 образовательных организаций (далее – ОО) (на 01.01.2019 – 56 ОО): 29 общеобразовательных организаций (далее – школа) (21 средняя школа, 5 – основных, 3 – начальные), 24 дошкольных образовательных организаций (далее – ДОО), 1 учреждение дополнительного образования.
Реализация основных образовательных программ в школах района осуществляется в соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов.
В 2019 году прошли государственную итоговую аттестацию в форме ЕГЭ 175 человек и 1 учащийся сдавал государственный выпускной экзамен.
По результатам экзаменов не получили аттестат о среднем общем образовании 2 выпускника текущего года из СОШ № 3 р.п. Хор и СОШ № 1 р.п. Хор.
Одним из приоритетных направлений Программы является создание условий, обеспечивающих выявление и развитие способных и одаренных детей, реализацию их потенциальных возможностей. На решение поставленной задачи направлено проведение Всероссийской олимпиады школьников (далее – Олимпиада). В школьном этапе Олимпиады приняли участие 2234 обучающихся (2018 г. - 1937 обучающихся) по 19 предметам из 29 школ.
Стабильно развивается система дошкольного образования. 
Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу составляет 83,3% от общей численности детей в возрасте 1-6 лет (2018 г. – 80,4 %). 
Очереди в ДОО в районе нет. Всем желающим посещать детский сад предоставляются места в любое время. В ДОО принимаются дети, не достигшие 1 года.  
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием в районе составляет 67 % (2018 г. – 63,3 %).
Большое внимание оздоровлению обучающихся уделяется в ходе организации каникулярного отдыха детей. 
В период каникул организована работа 146 оздоровительных лагерей на базе 28 школ, 1 учреждения дополнительного образования, 3 учреждений спортивной направленности отрасли «Культура» и МБУ «Молодежный центр муниципального района» для 2680 учащихся. 
Организация качественного, сбалансированного питания школьников – одно из главных направлений деятельности школ. 
Охват учащихся всеми формами питания, в том числе буфетной продукцией, за 2019 год составил 98,4 % (2018 г. – 96,9 %). Охват горячим питанием - 89,4 % (2018 г. – 87,7 %). 
Двухразовое питание получают 23,3 % учащихся от общего числа обучающихся школ района (2018 г. – 22,1 %).
С марта 2019 года 460 учащихся с ограниченными возможностями здоровья получают горячий завтрак за счет средств бюджета муниципального района в размере 55 рублей в день на одного ребенка.  С декабря 2019 года 478 дети с ОВЗ получают двух разовое горячее питание на сумму 125 рублей в день на одного ребенка, в том числе завтрак 55 рублей, обед 70 рублей. На эти цели в бюджете муниципального района на 2019 год предусмотрено 1800 тыс. рублей. 
На 31.12.2019 года в ОО муниципального района трудится 1686 человек, из них – 696 педагога (486 в школах, 206 в ДОО и 4 в учреждении дополнительного образования).  
В  2019 году аттестацию на высшую квалификационную категорию прошли 20 педагогов школ и 5 воспитателей ДОО, на первую – 7 учителей школ и 4 воспитателя ДОО. Всего на высшую категорию аттестовано 18,9 % педагогов школ и 4,7 % воспитателей ДОО. На первую категорию – 28,2 % учителей и 23,8 % воспитателей.
Для обеспечения соответствующей квалификации педагогических работников курсы повышения квалификации в 2019 году прошли курсы повышения квалификации 283 педагога (125 % от заявленной потребности): 215 человек – педагоги школ, 28 педагогов ДОО и 21 педагога из учреждения дополнительного образования, 19 школьных библиотекарей.  
Средняя заработная плата работников образовательных организаций, в том числе отдельных категорий работников образовательных учреждений, определенных Указами Президента Российской составила (руб.):
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