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ПРИКАЗ
«___» _____________ 2022 г.                                                            № ______-ОД 
(согласно единым 
правилам внутренней нумерации,
утвержденным в ДОО)

Об участии ДОО в мероприятиях 
по мониторингу качества дошкольного образования 
в 2022 году

В соответствии с информационным письмом министерства образования и науки края «О проведении регионального мониторинга качества дошкольного образования в 2022 году» № ____ от ____2022 г. 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Провести мероприятия по мониторингу качества дошкольного образования в ДОО в срок с 03.03.2022 по 29.03.2022 года.
2. Создать Рабочую группу по внутреннему мониторингу (внутренней оценке) качества дошкольного образования (далее – МКДО) в составе:
Иванова И. И. – занимаемая должность в ДОО, руководитель Рабочей группы (Координатор ДОО);
члены Рабочей группы:
Петрова П. П. – занимаемая должность в ДОО;
………………………………………………………………………………….;
Сидорова С. С. – занимаемая должность в ДОО.
3. Назначить Севастьянову Н. Н., координатора ДОО, ответственной за:
– подготовку педагогического коллектива ДОО к проведению мероприятий по МКДО в ДОО;
– сбор необходимой информации для проведения внутренней оценки качества дошкольного образования в ДОО;
– организацию и проведение профессионального наблюдения за фактически реализуемой образовательной деятельностью в группах ДОО;
– своевременную и всеобъемлющую работу в соответствии с региональным планом-графиком проведения МКДО.
4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Руководитель ДОО                                            ___Подпись____ /И. О. Фамилия
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Зоны, выделенные желтым цветом, подлежат редактированию непосредственно сотрудниками ДОО.

